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Tema: _Articulacion PAI- Acciones de bienestar en el entorno laboral

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso

Subdireccién de Salud Publica

Gestién Social y Territorial en Salud Publica

Objetivo Fecha: 15 de abril del 2026
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ( )
reunion | Orientacion () Acompafiamiento ( )
Otro (X )
Realizar proceso de articulacion | Modalidad: | Presencial ( ) Virtual (x ) Mixta ()

para el fortalecimiento de las

L . Plataf Meet
actividades de la accion de | oo ' aaiormaiiee

bienestar 77 Asesoria en salud

para trabajadores y trabajadoras Hora Inicio: _8:00 a.m. Hora Fin: ____8:40 a.m.

en empresas del sector formal. ) )
Notas por: Erica Ospina

Préxima Reunion: No aplica

Quien cita: No aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se realiza reunion de articulacion con la profesional Yenny Dimate Romero de PAI con el fin de
generar acuerdos que permitan facilitar las solicitudes a nivel local del equipo de PAI en especial en
el desarrollo de las actividades de la accion de bienestar 77. Asesoria en salud para trabajadores y
trabajadoras en empresas del sector formal. Se informa que esta accién tiene como objetivo
implementar, acciones de educacion para la salud publica en empresas del sector formal del distrito
capital, a cargo de los equipos de salud del entorno laboral, mediante la formulacion y seguimiento
de planes de trabajo concertados.

De acuerdo con la accion de bienestar, se contempla articular acciones en conjunto de manera
sectorial con acciones de bienestar; cuidate y se feliz (teniendo en cuenta que no puede estar al
interior de la empresa sino por fuera de ella), PAI (segun la poblacion que se priorice, la
disponibilidad de vacunas, entre otros), pruebas rapidas (segun concertacion con entorno
comunitario y equipo de SSR), entre otras.

De acuerdo a lo anterior el proceso generalmente se habia desarrollado a nivel local con los lideres
de localidad de PAI, sin embargo de acuerdo con algunas observaciones recibidas por los equipos
operativos se evidencia dificultades en la concertacion de estos espacios teniendo en cuenta que los
bioldgicos que generalmente se aplican no son trazadores. Sin embargo se hace énfasis que no es
una solicitud que llegue de forma rutinaria, y que si genera una puerta de entrada para los equipos
para las demas actividades que se encuentran contempladas en la accién de bienestar.

En concordancia se genera el acuerdo de realizar las solicitudes por correo electrénico a "Yenny
Magnoly, Dimate Romero" <YMDimate@saludcapital.gov.co> , con los datos de la jornada teniendo
en cuenta la socializacion de vacunas que generalmente se encuentran disponibles y sus
prioridades:
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e Esquemas para menores de 6 anos.

e Influenza para poblacion de 6 meses hasta los 5 anos, mayores de 60 afios, gestantes y
personas en condiciones de comorbilidad.

¢ Neumococo para mayores de 60 anos.
e Vacuna de Virus Sincitial Respiratorio para gestantes entre semana 28 a la 36.
e Vacuna de Fiebre amarilla desde los 9 meses hasta los 59 afios

La solicitud sera enviada a Cada una de las Subredes.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar elaboracion de acta con los acuerdos Erica Ospina 24-04-2026
generados P
REVISION Y APROBACION DEL ACTA
No | NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELEFONO Dlglflgmglm FIRMA
SM2Rodriquez@salu | 3143990630 SDS- SAC
Yenny Dimate pital.gov.co
3 ) ] elospina@saludcapit | 3114676778 SDS- SAC EncaOspia
Erica Ospina al.gov.co
4
5
6
7
8
9

ASISTENTES
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Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacion y cierre de la reunion

¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No () No aplica

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.
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